
POLITICA PEFCTM 
 

 
FATER SpA si impegna ad attuare e mantenere la catena di custodia sulla base dei requisiti dello 
standard PEFCTM “Chain of Custody of Forest Based Products – Requirements” (PEFCTM ST 
2002:2013). 
 
In particolare, FATER SpA assicura che: 

 Ai propri lavoratori viene garantita la libertà di associazione, la scelta dei propri 
rappresentanti e la trattativa collettivamente con il datore di lavoro; 

 Non fa uso di lavoro forzato; 
 Non utilizza lavoratori al di sotto dell'età minima legale, 15 anni o dell'obbligo scolastico; 
 I lavoratori non sono discriminati per le opportunità di lavoro e trattamento;
 Le condizioni di lavoro non mettono in pericolo la sicurezza o la salute.
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